ROMANITA

JUDETUL OLT

COMUNA LELEASCA
PRIMAR

Strada Principald Nr. 18A

Telefon: 0249469502 Fax 0249469502

e-mail: contact@primarialeleasca.ro

DISPOZITIE
Referitor la: majorarea veniturilor salariale lunare brute pentru
d-na BRUMARU ELENA din comuna Leleasca, Judetul Ot asistent personal al persoanei cu handicap grav
BRUMARU DAMIAN

PRIMARUL COMUNEI LELEASCA (JUDETUL OLT;

Aviind in vedere :

- Legea nr. 448 (republicata ) / 2006 . art. 35 si art.36 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanclor cu handicap , cu modificarile si completarile ulterioare :

- H.G. nr. 268/2010pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare aprevederilor Legii nr. 448/ 2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare -
art.25 alin. 1si 2 :

- Prevederile art. 2, art.5 alin.|1 | alin. 2 si art. 3 din H.G. nr. 463/2005 pentru modificareNormelor
metodologice privind conditiile de incadrare.drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare aprobate prin HG nr. 427/2001 ;

Tinind seama de :

- Referatul nr, 402 din 09.02.2024 intocmit de compartimentul secretariat privind majorarea salariului de
baza pentru d-na BRUMARU ELENA asistent personal , pentru ingrijirea persoanei cu handicap grav
BRUMARU DAMIAN ;

e Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 3901/06.05.202 | eliberat de Consiliul Judetean Olt -
Comisia pentru evaluare persoane adulte de handicap ;

- prevederile Hotdirdrii Consiliului Local nr. 24 / 31.08.2021 referitoare la suplimentarea numarului de
posturi de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav;

- Prevederile Hotdirdrii de Guvern nr. 900 / 28.09.2023 - art. |, pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in platd incepand cu data de 01.10. 2023 .la un cuantum lunar de 3300 lei , pentru un program
complet de lucru ;

- prevederile art.| alin.(1), art.16 alin.(1) §i art. 17 alin.(3) lit.d) din Legea nr.53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile i completdrile ulterioare:

- prevederile HG nr. 42772001 , pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditille de
incadrare.drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap , modificata prin H.G. nr. 463/2005

- prevederile art 36 si ale art. 39 din Legea nr. 448/2006 , privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art. 38 alin. 3 , lit. a din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, Nomenclatorul functiilor necesare desfiigurarii activitatilor specifice fiecarei institugii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum gi ierarhia functiilor prevazute in anexa nr.VIII, cap.Il, Subcapitolul 1, Sectiunea
IV lith, nr. crt. 15, la legea-cadru;

- Prevederile OUG nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

- Art. | alin. 1, alin24 din O.U.G. nr. 226/2020 , privind uncle masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prerogarea unor termene, privind acordarea indemnizatiei de hrana in anul
2021

- Art. 1alin | din O.U.G. nr. 115/ 14.12.2023 . - incepdnd cu data de 01 01.2024 cuantumul brut al
salariilor de baza / soldelor , indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri
publice se majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 |

- prevederile art. 77 din Legea nr. 227/2015, privind Codul fiscal, referitor la deducerea perconala ;

- prevederile OUG nr. 79/08,11.2017, privind modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul
Fiscal, prin care se transfera contributiile de asigurari sociale de sanatate din sarcina angajatorului in sarcina
angajatilor :



Tindind seama de
- Hotdrirea Consiliului local al comunei Leleasca, Judetul Olt cu nr. 9 din 08.02.2024 privind

Stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Leleasca , Judetul Olt

- Adresa nr, 815/22.01.2024 a Agentiei Nationale pentru PIati si Inspectie Sociald inregistratd la Primaria
Leleasca sub nr. 182/23.01.2024

- Adresa nr. 60/23.01.2024 a Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale , inregistratd la Primaria Leleasca sub
nr. 181/23.01.2024 ;

Hotardrea Consiliuli local al comunei Leleasca |, Judetul Olt , cu nr. 46 din 14.12.2023 |, privind
reorganizarea structurii de posturi , aprobarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Leleasca . Judetul Olt ;

-art. 18 alin. 1 si 2 din Legea-cadru nr. 15372017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu
modificarile si completarile ulterioare,coroborat cu art.15 alin.6 din OUG nr. 1/2020 ,, prin derogare de la Legea -
cadru nr. 153/2017,cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020 .valoarea indemnizatiei de hrana se
mentine la mivelul anului 2019 ,,

- Prevederile Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile si
completinle ulterioare ;

- Prevederile art. 243 alin 1, lit. ¢ , din OUG nr, 5772019 privnd Codul administrativ , publicat in M.O. nr.
555 din 05.07.2019;

In temeiul prevederilor art. 155 alin. | lit. 4, alin. 5 lita, ar.196, alin. 1, lit. b, din OUG nr. §7/2019
privind Codul administrativ, publicat in M.O. nr. 555 din 05.07.2019 ;

DISPUNE
Art.l. (1) Incepand cu data de 01.01.2024 se majoreaza salariul de baza, al d-nei BRUMARIT FI ENA
domiciliata in comuna LELEASCA . Satul tonesti , Str. PLUTENI , nr. 29, Judetul Olt , avind CNP -
in functia de ASISTENT PERSONAL , al persoanei cu handicap grav BRUMARU DAMIAN .S
comuna LELEASCA |, Judetul Olt , CNP in cuantum de 3725 lel, dupia cum urmeaza
Salariul de baza .gradatia 0 = 3465 lei ;
- Spor de vechime gradatia | = 260 lei;
Total venit salarial lunar = 3725 el
Art.2.(1) La drepturile salariale se acorda indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei/luna
(2). = Indemnizatia de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, cu
incadrarea in prevederile art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017
Art.3. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata la sediul ordonatorului de credite , in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicdrii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale
(2) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice
(3) Impotriva modului de solutionare a contestatici persoana nemultumita se poate adresa Instantei

de contencios administrativ din cadrul Tribunalului Olt, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solutionarii contestatiei , potrivit prevederilor Legii nr.544/2004, privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

Art.4. Prezenta dispozitie va fi comunicatd Institutiel Prefectului Judetul OIlt, persoanei nominalizate d-nei
BRUMARLU ELENA |, Compartimentului Financiar Contabil i va fi adusa la cunostingd publica in conditiile legii.

Nr. 61 din 09.02.2024 contrasemneazd

- Leleasca Secretar general comund




